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A. Informacje ogdlne
dol kod
Metodologia prac i 7nos¢
nazwa . glapracy | przedmiotu | o | gy przynaleznosc Blok podstawowy
przedmiotu | projektowej (z planu do bloku
studiow)
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prowadzacy | dr hab. Olga Kiedrowicz-Switalska e-mail sztuki.eu
rok Il semestr 3 punkty ECTS 2
typ . jezyk .
przedmiotu obowiazkowy wyktadowy polski
wyktady 15
) ) ¢wiczenia 15 suma
liczba godzin 30
warsztaty
E-learning

B. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

Zaliczony 1. i 2. semestr studidw z oceng pozytywna.
Podstawowe umiejetnosci i kompetencje studiowania.

C. Informacje dotyczace celow przedmiotu

C1 - Zapoznanie studentéw(-ek) z istniejgcymi metodami wspierajacymi kreatywnosé w zakresie pracy
projektowej w zakresie kierunku Architektura wnetrz

C2 — Student(-ka) potrafi dokonac¢ autodiagnozy wtasnych proceséw spostrzegania w oparciu o istniejgce
metodologie pracy

C3 — Student(-ka) poznaje skutki dziatania okreslonych metod na proces projektowy oraz tworczy

C4 - Student(-ka) nabywa wiedze z zakresu nauk humanistycznych oraz spotecznych

C5 — Student(-ka) umie pracowac z kartami pracy, schematami, narzedziami wspierajgcymi proces tworczy

D. Efekty ksztatcenia dla przedmiotu (EK)
(opis osiggniec studenta po ukonczeniu przedmiotu)

efekty uczenia sie
dla kwalifikacji na
poziomach 6-8
Polskiej Ramy
Kwalifikacji wg.
Rozporzadzenia
MNiSW

Efekty kierunkowe

WIEDZA: absolwent zna i rozumie
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posiada podstawowa wiedze z zakresu istniejgcych metod w obszarze
projektowania architektury wnetrz, zna narzedzia wspomagajgce proces
tworczy (karty pracy, schematy, grafy itd.)

AW1_WO1

P6S_WG

posiada znajomosc literatury oraz publikacji cyfrowych na temat metod
projektowych, dociera do niezbednych informacji z réznych zrédet (ksigzki,
czasopisma, materiaty filmowe, bazy danych w Mediatece AS), analizuje je i
potrafi je interpretowac, potrafi je wykorzysta¢ w procesie projektowych

AW1_WO03

P6S_WG

zna w stopniu podstawowym relacje jakie zachodzg miedzy cztowiekiem a
Srodowiskiem technicznym i naturalnym, gotow jest do eksploracji tematyki
omawianej na zajeciach, reagowania zaciekawieniem na pojawiajgce sie
nowosci zwigzane z zakresem tematycznym

AW1_WO08

P6S_WG

w podstawowym stopniu zna i rozumie podstawy kreacji artystycznej —
projektowej w zakresie mozliwych sposobdw dziatania (metod, metodologii,
narzedzi), umozliwiajacych swobode i niezaleznos$¢ wypowiedzi artystycznej

AW1_WO09

P6S_WG

zna zakres pracy projektanta architektury wnetrz oraz zwigzki z
przedstawicielami innych branz na etapie realizacji projektu, zna metody
wspierajgce analize uzytkownika(-czki) i jego potrzeb (mapa empatii, persona
itd.)

AW1_W10

P6S_WG

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

umie tworzy¢ i realizowac wtasne koncepcje w oparciu o dostepne
metodologie pracy

AW1_U01

P6S_UW

umie postugiwac sie wtasciwg technikg i technologig w realizacji prac
projektowych, tgczac je z wiedzg z zakres metodologii pracy, umie pracowac z
kartami pracy, schematami, narzedziami wspierajgcymi proces twaorczy

AW1_U03

P6S_UW

umie tworzy¢, planowac i realizowac wtasne koncepcje artystyczne oraz
dysponowac umiejetnosciami technicznymi potrzebnymi do ich wyrazenia
korzystajac i faczac z uzyskang wiedzg o metodologiach pracy. Jest
przygotowany do wspoétdziatania w tym zakresie i pracy w zespole.

AW1_U05

P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

rozumie potrzebe dalszego rozwijania swoich umiejetnosci i wiedzy,
podnoszenia kompetencji zawodowych i spotecznych, rozumie potrzebe
doksztatcania sie i poszerzania wiedzy w zakresie istniejgcych metod i
narzedzi pracy tworczej

AW1_KO01

P6S_UU
P6S_KR

umie postugiwac sie fachowg terminologia z zakresu metodologii pracy
projektowej i efektywnego komunikowania sie w zakresie negocjowania i

organizowania i organizowania pracy

AW1 K12

P6S_KO
P6S_KR

D1. Tresci programowe

wyktad c¢wiczenia

semestr Il

typ temat liczba | vy

godz

temat

Liczba
godz

Wk 1. Przedstawienie okreslonych, 15 Cws | Cwiczenia do wybranych, podstawowych | 15

— Human Center Design (HCD). — moodboard
— bodystorming,

wybranych metodologii pracy metod pracy, potrzebnych z punktu
projektowej, takich jak: widzenia kierunku Architektura wnetrz na
— Design Thinking, studiach I-go stopnia, takich jak:




2. Wprowadzenie do wybranych,
podstawowych metod pracy,
potrzebnych z punktu widzenia
kierunku Architektura wnetrz na
studiach I-go stopnia, takich jak:
— moodboard,

— bodystorming,

— brainwriting,

— brainwriting,

— wywiad,
—mindmapping,

— storyboard,

— empathic modelling,
— personas,

— five whys.

—wywiad, Praca warsztatowa, praca indywidualna i
— mindmapping, zespotowa. Praca na platformie miro.com
— storyboard,

— empathic modelling, Therapeutic Design Tools — cykl

— personas, warsztatow z wykorzystanie kart pracy

— five whys. 1. Analiza uzytkownika(-czki)

2. Analiza mozliwych kierunkéw

3. Przedstawienie narzedzia ksztattowania architektury wnetrz
Therapeutic Design Tools — narzedzia 3. Zatozenia projektowe (ogdlne i
wspierajgcego proces tworczy w indywidualne)

obszarze projektowania 4. Karta konceptu

terapeutycznego. Czym jest
projektowanie o charakterze
terapeutycznym i jakie jest jego
znaczenie w zakresie architektury
wnetrz?

D2. Powigzanie z badaniami naukowymi/artystycznymi

Temat zadania badawczego/nazwa projektu: brak

/

Sposoéb zapewnienia udziatu studentéw w prowadzonych badaniach: brak

/

El. Literatura obowigzkowa

Semestr 3

Design. Think. Make. Break. Repeat. — A Handbook of Methods

ISBN 978 90 6369479 1

BIS Publishers

(lub wersja cyfrowa https://designthinkmakebreakrepeat.com/toolkit/)

Stronna poswiecona Therapeutic Design Tools
https://therapeuticdesign.tools/

E2. Literatura uzupetniajaca

Semestr 3

Dizajn na co dzieri. Don Norman.
Karakter, Krakow 2018, ISBN 978 83 65271 89 1

F. Forma i warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia Warunki egzaminu

aktywnos$é na wyktadach oraz podczas éwiczen Nie dotyczy
(warsztatdw) w semestrze + zaliczenie ustne (zakres




tematyczny zgodny z materiatami przedstawionymi na

zajeciach)

Inne: systematycznos¢, punktualnosé

Ocena
ocena celuiaca ocena Ocena Ocena dostateczna Ocena ocena
(25 pkt;a bardzo dobra dobra plus dobra olus dostateczna niedostateczna
21-2 19-2 16-1 11-1 1
( 4 pkt) (19-20 pkt) (16-18 pkt) (14-15 pkt) ( 3 pkt) (10 pkt)
ocena
ocena dobra blus ocena
bardzo dobra P dobra
ocena celujaca aktywnos¢ ) ocena
12 bardzo dobra Y . . solidna,
L powyzej dostateczna ocena
. aktywnosc z , A standardowa
wybitna . sredniego . plus dostateczna
L dopuszczeniem aktywnosc z ocena
aktywnos¢ na standardu z . . .
. drobnych . zauwazalnymi . . niedostateczna
zajeciach . pewnymi . zadowalajaca aktywnos¢
btedow . btedami . .
btedami aktywnosé spetniajaca -
y - brak aktywnosci
obecnos¢ na . L minimalne
. obecnos¢ na ‘2 obecnos¢ na . .
wszystkich . - obecnos¢ na . - frekwencja kryteria
wiekszosci . - wiekszosci e
warsztatach ; wiekszosci . ponizej 70%
warsztatow , warsztatow
warsztatow

G. Naktad pracy studenta

Forma aktywnosci

$rednia liczba godzin

godziny kontaktowe z nauczycielem 30
przygotowanie do zajec 5
opracowanie materiatu po zajeciach 5
konsultacje/ egzamin/sprawdzian/przeglad/przestuchanie 5
przygotowanie do egzaminu/przegladu/przestuchania 5
suma godzin 50
liczba punktéw ECTS 2

Podpis Przewodniczgcego Rady Programowej

Data sporzqdzenia sylabusa




